Solicitud para la presentacion de candidaturas al P rograma Vasco de Proteccion
Temporal a Defensores y Defensoras de Derechos Huma  nos 2012

Todas las hojas de este formulario deberan estar firmadas al final de la pagina por la persona
responsable legal de la entidad solicitante. La informacion debe introducirse utilizando las cuadriculas y
las tablas del formulario. Si se considera necesario ampliar esta informacion puede entregarse
documentacion anexa.

1. ENTIDAD SOLICITANTE (Organizacion en Euskadi)

1.1. Datos de la entidad solicitante

Nombre de la entidad NIF/CIF de la entidad

Domicilio de la entidad a efectos de notificacion

Localidad CP

Nombre de la persona representante legal DNI/NIE de la persona
representante legal

Naturaleza juridica d e la

entidad [ ] Fundacién [ ] Otras (especificar)
[ ] Asociacion

Teléfono Fax Correo electrénico
(a efectos de comunicacion)

Direccion web

La persona que firma acredita que la entidad solicitante cumple las condiciones exigidas para
presentar candidaturas en esta convocatoria, por lo cual certifica la veracidad de los datos
contenidos en este formulario y de la documentacion anexa.

Firma del/de la representante legal
de la entidad solicitante: Sello de la entidad:

Lugar y fecha: de 2012.

Firma:



1.2. Adjuntar la siguiente documentacion administra tiva:

a
a
a
a

|

Fotocopia o copia compulsada del CIF de la entidad solicitante.

Fotocopia o copia compulsada de la acreditacién de la representacion legal de la
persona solicitante respecto de la entidad.

Fotocopia o copia compulsada del DNI/NIE de la persona representante legal de la
entidad.

Fotocopia o copia compulsada de los estatutos y acta de constitucion de la entidad.
Acta de compromiso de la entidad solicitante

1.3. Memoria breve de las lineas generales de traba jo de la entidad solicitante y de las
actividades realizadas en los dltimos 2 afios.

1.4 Memoria breve del trabajo en la regiébn o comuni dad de origen de la persona
defensora.

Firma:




1.5. Pertenencia a redes locales, nacionales e inte  rnacionales vinculadas al fomento de
la paz y la defensa y promocién de los derechos hum  anos.

Nombre de la red Afio Local | Nacional Internacional
[] [] []
[] [] []
[ [ [
[ [ [

1.6 Valoracion del contexto sociopolitico de la reg ion o comunidad de origen de la
persona defensora.

1.7 Herramientas / estrategias para el seguimiento en origen de las situaciones de
riesgo de la persona defensora.

A. Durante la ejecucion para el programa.

B. Tras el retorno

Firma:




2. DATOS DE LA ENTIDAD DE LA PERSONA DEFENSORA:

2.1. Datos de la entidad:

Nombre de la entidad

Localidad Pais

Nombre de la personas representante legal

Teléfono Fax Correo electrénico
(a efectos de comunicacién)

Direccion web

2.2. Adjuntar la siguiente documentacion administra tiva:

O Carta Aval de la entidad de la persona defensora.
O Acta de compromiso de la entidad de la persona defensora.
O Andlisis de contexto

2.3. Memoria breve de las lineas generales de traba jo de la entidad de la persona
defensora y de las actividades realizadas en los Ul  timos 2 afios.

2.4. Memoria breve del trabajo en la region o comun idad de origen de la persona
defensora

Firma:




2.5 Territorios donde realiza, actualmente, trabajo

de campo.

Region

Comunidad

Sede

Administrativa

Sl

NO

2.6 Adhesién a redes locales, nacionales e internac
paz y la defensa y promocién de los derechos humano  s.

ionales vinculadas al fomento de la

Nombre de la red Afio Local | Nacional Internacional
[] [] []
[] [] []
[] [] []
[ [ [

2.7 Memoria breve de experiencias en manejo de segu

ridad con personas en riesgo.

2.8 Herramientas para el seguimiento en origen de |
persona defensora.

as situaciones de riesgo de la

A. Durante la ejecucion para el programa.

B. Tras el retorno

Firma:




3. DATOS EN RELACION A LA PERSONA DEFENSORA

3.1 Datos personales
Nombre y apellidos de la persona defensora

Edad: Sexo:

3.2. Descripcion de las razones por las que se cons idera necesario proteger a la
persona candidata mediante su expatriacion temporal

3.3. Prevision de la utilidad del programa parala  persona defensora: Posible agenda de
actividades, formacién, trabajo, etc. que podriare  alizar en Euskadi.

A. Individual (persona defensora)

B. Colectivo (organizacion de la persona defensora)

Firma:



3.4 Otro aspecto que sea relevante conocer sobre la persona defensora porque pueda
incidir durante su estancia.

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley Organica 15/1999 de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se le
informa que sus datos personales obtenidos mediante la cumplimentacién de este documento /formulario, van a ser
incorporados para su tramitacion en un fichero automatizado, titularidad de la Direccién de Derechos Humanos del
Departamento de Justicia y Administracion Publica. Si lo desea, puede ejercitar los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion, previstos por la Ley, ante la Direccion de Derechos Humanos del
Departamento de Justicia y Administracion Publica del Gobierno Vasco: calle Donostia-San Sebastian, 1-01010
Vitoria-Gasteiz.

Firma:




ANEXO 1: CARTA AVAL de la entidad de la persona defensora

Una carta de la entidad de la persona defensora que incluya los siguientes contenidos:

- Nombre de la organizacion.

- Nombre del defensor o defensora que presentan y avalan.

- Cargo y responsabilidad del defensor o defensora en la organizacion.
- Lugar y fecha.

- Firma de la persona responsable de la organizacion

- Sello de la entidad.

Firma:



ANEXO 2: ANALISIS DE CONTEXTO (a cumplimentar por la organ izacion de la persona

defensora)
A. Andlisis de coyuntura.
Hechos recientes Andlisis Proyecciones
B. Valoracion del riesgo.
Vulnerabilidades Capacidades

C. Teniendo en cuenta los puntos Ay B, la conclusi  6n del riesgo es:
O Riesgo alto

O Riesgo medio

O Riesgo bajo

Firma:




ANEXO 3:.Declaracion responsable (esta declaracion debera pr  esentarse
obligatoriamente antes de la llegada a Euskadi de |  a persona defensora de los derechos
humanos)

El / la abajo firmante DECLARA:

[ ] Que no que recibe actualmente protecciéon o asistencia de un 6rgano u organismo de las
Naciones Unidas ni de ningun otro programa de proteccién de personas defensoras de los
derechos humanos.

[ ] Que no ha fijado su residencia en un pais cuyas autoridades competentes reconozcan los
derechos inherentes a la posesion de la nacionalidad del pais.

[] Que no tiene la nacionalidad de ningin pais miembro de la Unién Europea.

[ ] Que no ha cometido ningin delito contra la paz, delito de guerra o delito contra la
humanidad.

[ ] Que no se ha hecho culpable de actos contrarios a las finalidades y a los principios de las
Naciones Unidas.

[] Que conoce los términos y requisitos del Programa.

Firma:

Lugar y fecha: de 2012.

Firma:



ANEXO 4: Acta de compromiso de la entidad de la personade  fensora

La organizacién , con pleno conocimiento del Programa Vasco de
Proteccion Temporal a Defensores y Defensoras de Derechos Humanos y de las
implicaciones del mismo.

SE COMPROMETE ANTE EL PROGRAMA VASCO DE PROTECCION TEMPORAL A
DEFENSORES Y DEFENSORAS DE DERECHOS HUMANOS A:

1.

10.

11.

Informar a la persona defensora sobre el Programa y los requerimientos para el
mismo.

Gestionar la salida del pais de la persona defensora.

Informar oportunamente sobre cualquier cambio necesario para la salida del pais de la
persona defensora.

Acordar con la persona defensora el perfil publico que sea pertinente y conveniente
manejar durante la ejecucion del programa.

Atender las recomendaciones de la coordinacion del Programa, manteniendo una
permanente comunicacion.

Abstenerse de solicitar a la persona defensora que gestione proyectos y solicite
ayudas econdmicas, personales o para la organizacion durante la ejecucion del
Programa.

Elaborar un analisis de contexto en el momento de presentar la candidatura y ante la
preparacion del retorno de la persona defensora.

Realizar seguimiento de la situacion en origen que dio lugar a que la persona
defensora se acogiera al programa.

Realizar las tareas administrativas necesarias para la justificacion de los gastos
derivados de la participacion en el Programa (ej. facturas de los gastos derivados de la
tramitacion del visado...).

Gestionar la acogida en las comunidades de origen de la persona defensora tras su
retorno.

Informar oportunamente sobre cualquier cambio o novedad del contexto socio politico
que pueda afectar en el retorno de la persona defensora.

Acepto estos compromisos.

Firma:

Firma:



ANEXO 5: Acta de compromiso de la entidad solicitante

La organizacién , con pleno conocimiento del Programa Vasco de
Proteccion Temporal a Defensores y Defensoras de Derechos Humanos y de las
implicaciones del mismo.

SE COMPROMETE ANTE EL PROGRAMA VASCO DE PROTECCION TEMPORAL A
DEFENSORES Y DEFENSORAS DE DERECHOS HUMANOS A:

1.

Informar a la organizacion de la persona defensora sobre el objetivo y el alcance del
Programa.

Facilitar la comunicacién entre la organizacion de la persona defensora y la
coordinacién del Programa.

Velar porque la organizacion de la persona defensora cumpla los compromisos ante el
Programa.

Realizar seguimiento de la situacién en origen que dio lugar a que la persona
defensora se acogiera al programa.

Colaborar activamente en la conformacion de la agenda politica y formativa de la
persona defensora.

Participar, conjuntamente con la coordinacion del Programa, en el proceso de acogida
y en el proceso de retorno de la persona defensora.

Compartir con la coordinacién del Programa el analisis de contexto elaborado por la
organizacion en origen durante el proceso de acogida y el proceso de retorno de la
persona defensora.

Acepto estos compromisos.

Firma;

Firma:



